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ACORDADO O
(Ac.la.T-3092/86)
smv/sp

AUSENCIAS AO SERVICO - FALTAS - ABONO - ATESTADC
MEDICO DO ORGAC DE PREVIDENCIA OFICIAL - EFEITOS.
1. Discrepa das normas de hermenéutica e aplica-
cao do direito atribuir ao legislador a insergao
em texto legal de, até mesmo, palavras inlteis,
o que se dira em torno de verdadeiros preceitos.
2, O artigo 27, paragrafo tnico, do Decreto
89312/84 dispoe caber ao empregador gue possua
servico médico prdprio o abono dos primeiros
quinze dias de afastamento. Dal a impossibilida-
de de tomar-se como justificador da auséncia
atestado médico de servigo ambulatorial da Pre-
videncia, a menos dque se possa chegar ao esvazia
mento total do preceito de lei supra-~referido,
com desprestigioc para a empresa e, portanto, que
bra da subordinacac que caracteriza o contrato
de trabalho. Precedentes: RR-1034/79, 3a. Turma,
Relator Ministro REZENDE PUECH; RR-111/78, la.
Turma, Relator Ministro FERNANDO FRANCO; RR-2629
de 1979, 3a. Turma, Relator Ministro COQUEIJO
COS8TA; E~-RR~-2547/79, Pleno, Relator Ministro EX-
PEDIDO AMORIM; E-RR-1508/82, Pleno, Redator De-
signado Ministro MARCO AURELIO.

1. RELATORTIO:

Na forma regimental & o do ilustre Ministro Relator
VIEIRA DE MELLO.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recur-
so de Revista N@~TST-RR-9117/85, em que & Recorrente MINERAGAO
MORRO VELHO S/A e Recorrido FORTINO ALVES BARBOSA.

A segunda Turma do Terceiro Regional negou provimen-
to ao recurso ordinidrio da empresa, sob o argumento de que,mes,
mo provida de servigo médico prépric, a empresa nac pode inva-
1idar os atestados médicos fornecidos pelo INAMPS, para fins

de abono de faltas do obreiro ao servigo.

Inconformada, a empresa pediu revista (fls. 43/45) .,
sustentando o contrario. Reputa vulnerado o artigo 25 da Lei
n® 3708/69, com a redagdc que lhe foi dada pela Lei ne 5890 4
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de 1973, aponta conflito com o Enunciado ne 15 do Tribunal Su
perior do Trabalho, traz arestos a confronto. Indeferido o r;
curso pelo despacho de fls. 46, resultou no AI-0743/85-0. d#
provimento deste ensejou a subida da revista.

Sem contra-razdes (fls. 51v), sendo que a douta Pro-

curadoria-Geral, em parecer de fls. 53, manifestou-se pelo cb

nhecimento mas desprovimento do recurso.”

2, FUNDAMENTACGCA O:

2,1 DO CONHECIMENTO. ’

Nesta parte, prevalente foi o voto do Ministro Rela-
tor.

"Concluiu o venerando Acdrdao recorrido que, dispon-
do de servigo médico prdpric, a empresa nao pode invalidar os
atestados médicos emitidos pelo INAMPS, para fins de abono de
faltas ao servigo.

Conhego face & divergencia de fls. 44."
2. NO MERITO.

Por disposicdo legal, incumbe d& empresa que possua
servico médico o abono das faltas nos primeiros quinze dias de
afastamento - artigo 27, pardgrafo tnico do Decreto 89312/84,
que aprovou a Consclidagdo das Leis da Previdéncia Oficial. A
previsdo legal, a par de agilitar os trabalhos desenvolvidos
pelo Orgdo de Previdéncia Oficial, tem como premissa o fato
de a empresa ser responsavel pelo pagamento dos salarios alu-
sivos a taip dias.

Na hipdtese dos autos, sem apontar motivo - veja-se
a inicial, o Recorrido, ao invésde procurar o servigo médico
da empresa, dirigiu-se ao Orgdo de Previdéncia Privada que,
diante do grande nimeroc de pessoas a serem atendidas, ndo atid

nou para a hipdtese e forneceu atestados fora da atribuigio

balizada em lei. Evidentemente; o fato ndo pode ter o efeito
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efeito declarado no Acdrdao revisando. A uma, frente & clareza

so;ar da disposigaoc legal, no gue aponta caber 3 empresa ates
tar a existéncia de motivo ligade 3 saldde do obreiro, sufici-
ente a justificar a auséncia. A duas, porguanto, a persistir

o entendimento suflagrado pelo Regional, dar-se-3 o esvazia -
mento do prdprio servigo médico.da empresa, com inegaveis pre
julzos para a disciplina que deve haver no respectivo ambito,
Os empregados, diante do fato dos servigos serem sabidamente

mais rigorosos do que os ambulatoriais do Orgao de Previdén-

cia Oficial, procurarao sempre estes ultimos, sobrecarregan

do-o0s ¢ dificultando o atendimento a casos pertinentes.

A imprestabilidade do atestado salta aos olhos ao
atinar-se para a seguinte situac¢do: imagine-se que determina-
do empregado nio logre éxito junto ac servigo médico da empre
sa e gue, a seguir, procure o Orgao Oficial que fornece, por is
to ou por aguiloc - ndo cabe perquirir - o atestado. Uma vez
colocado o quadro junto ao Judiciirio este poderd, pela sim -
ples existéncia do atestado que se diz oficial, ter a falta
como abonada? Frente 3 previsac legal a resposta &, desengana
damente, negativa, a menos gue se gueira atribuir ao legisla-
dor nac apenas a inserglo de palavra inGtil no texto de lei,o
que j& discrepa do racional, mas sim o langamento de um pre-
celto sem gualquer eficdcia no mundo juridico.

0 Pleno desta Corte, em inameros julgamentos de
dissidios coletivos, tem consignado a preferéncia do atestado
fornecide pelo servigo médico da empresa, cocnstituindo-se a
matéria, face 3 reiterac@o e 3 maioria absoluta alcangada nas
votagoes, em precedente. Por outro lade, ao julgar os E-RR-
2547/79, em 31 de dezembro de 1982 e E-RR-1508/82, nao discre
pou do entendimento hoje tranquilizado.

Frise-se a existéncia do enunciado 15, da sumula,

no seguinte sentido:

"A justificativa da auséncia do empregado, motiva
da por doenga,para a percepgao do gsalario-enferml
dade e da remuneracdoc do repouso semanal,deve ob-
servar a ordem preferencial dos atestados medicos

estabelecidos em lei."
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pDai o meuw voto no sentidc de prover o recurso, pa

ra, em reformando o Acbrdio regional, excluir da condenagao
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condenagac os dias em gue o Recorrido faltou ao servigo e so-
mente apresentou atestados médicos fornecidos pelo Orgao de Erg
vidéncia Oficial.’

3. CONCLUSAO:

A CORDAM os Ministros da Primeira Turma do
Tribunal Superior do Trabalhe, unanimemente, conhecer da revis
ta, e, no mérito, por maioria, dar-lhe provimento, para ex-
cluir da condenagac o pagamento dos dias em que o reclamante

faltou a0 servigo e apregSegtou o atestado do INPS, vencidos os

EXmos. Srs. Ministros Vieirh de Mello, relator e Joao Wagner.,

Brasilia, setembro de 1986.

MARCO AURELIO WME
da Primeira Turxma

S DE FARIAS MELLO - Presidente
Redator Designado.

Clente: HEGLER JOSE HORTA BARBOSA - Subprocurador-Geral.
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